Regulamin Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej nr 2 im. Jana Pawta Il w Koronowie

Podstawa prawna - art. 73 ust. 2 Ustawa Prawo o$wiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r. (Dz.U. z 2018 r. poz. 996 ze
zmianami)

Rozdziat 1
Postanowienia ogdélne

§1.1. [Definicje] llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) Szkole - nalezy przez to rozumiec¢ Szkote Podstawowag nr 2 im. Jana Pawta Il w Koronowie,

2) Statucie - nalezy przez to rozumieé Statut Szkoty,

3) Radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Szkoty Podstawowej nr 2 im. Jana Pawta Il w
Koronowie,

4) Dyrektorze - nalezy przez to rozumiec Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 2 im. Jana Pawfa Il w Koronowie,

5) Przewodniczgcym - nalezy przez to rozumiec¢ Przewodniczgcego Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej
nr 2 im. Jana Pawta Il w Koronowie,

6) zespole - nalezy przez to rozumiec zespdt nauczycieli Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej nr 2 im.
Jana Pawta Il w Koronowie,

7) Regulaminie - nalezy przez to rozumie¢ niniejszy Regulamin dziatalnosci Rady Pedagogicznej.

§2.1. [Sktad rady] W sktad Rady i jej organdw wchodzg wszyscy pracownicy pedagogiczni szkoty, bez wzgledu na
forme zawarcia stosunku pracy.

2. W posiedzeniach Rady moze braé¢ udziat po uprzednim powiadomieniu Dyrektora, pracownik organu nadzoru
pedagogicznego nad Szkotg, ktdremu powierzono piecze nad Szkotg, a takze przedstawiciel organu prowadzacego
Szkote.

3. Do udziatu w posiedzeniu Rady mogg by¢ zapraszane przez Przewodniczgcego, za zgodg lub na wniosek Rady, inne

osoby z gtosem doradczym. Rada moze ograniczy¢ ich udziat do wskazanych punktéw obrad. W szczegdlnosci moga

to by¢:

a) przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego oraz organizacji spotecznych i zwigzkowych dziatajgcych na terenie
szkoty,

b) przedstawiciele Rady Rodzicéw,

c) pracownicy ekonomiczni, administracyjni i obstugowi szkoty.

4. Posiedzenia Rady sg protokotowane.

§3.1. [Nieobecnosci na zebraniu Rady] Uczestniczenie w pracach Rady jest obowigzkiem kazdego cztonka tego
organu Szkoty.

2. Cztonkowie Rady obecni na zebraniu Rady lub zespotu dokumentujg swdj udziat podpisem na liscie oséb
wchodzacych w sktad Rady (zespotow).

3. W sytuacjach wyjgtkowych Dyrektor moze zwolni¢ cztonka Rady z udziatu w zebraniu. Nieobecny nauczyciel jest
zobowigzany do zapoznania sie z protokotem rady, w ktdrej nie uczestniczyt i potwierdzenia podpisem znajomosci
omawianych tam spraw w ksiedze zarzadzen.

4. Nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ cztonka rady na zebraniu nalezy traktowac jako nieobecnos$¢ w pracy z
wszystkimi tego konsekwencjami.

5. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych w trakcie prac Rady, ktore mogg naruszy¢ dobro
osobiste ucznidw lub ich rodzicdw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.



Rozdziat 2
Organy Rady

84. 1. Rada dziata na zebraniach ogdlnych oraz przy pomocy swoich organéw.
2. Organami, o ktérych mowa w ust. 1 s3:

1) przewodniczacy,

2) zespoty nauczycieli.

§5. 1. Przewodniczagcym Rady jest Dyrektor.

2. Przewodniczacy Rady w szczegdlnosci:

1) przygotowuje, zwotuje i prowadzi zebrania Rady,

2) podpisuje uchwaty Rady,

3) podpisuje, wraz z protokolantem, protokoty zebran Rady,

4) realizuje uchwaty Rady podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych.

3. Do realizacji zadan, o ktédrych mowa w ust. 2, Przewodniczacy moze upowazni¢ Wicedyrektora Szkoty.

4. Po otwarciu zebrania Rady jej Przewodniczacy:
1) stwierdza na podstawie listy obecnosci prawomocnos¢ posiedzenia,
2) przedstawia porzadek zebrania,
3) stawia pytanie o ewentualny wniosek w sprawie uzupetnienia porzadku zebrania, a w przypadku zgtoszenia
takiego wniosku poddaje go pod gtosowanie; wniosek zostaje przyjety zwykitg wiekszoscig gtoséw,
4) prowadzi zebranie zgodnie z uchwalonym porzadkiem, otwierajgc i zamykajgc dyskusje nad kazdym z
punktow,
5) czuwa nad sprawnym przebiegiem zebrania, zwtaszcza w odniesieniu do wystgpien cztonkdw Rady i innych
0s6b uczestniczgcych w zebraniu.

5. Porzadek zebrania kazdej Rady powinien obejmowac w szczegdlnosci:
1) przyjecie protokotu z poprzedniego zebrania Rady,
2) rozpatrzenie projektow i podjecie uchwat,
3) wnioski cztonkéw Rady.

6. Przyjecie protokotu z poprzedniego zebrania nastepuje w gtosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig gtoséow, po
uprzednim odczytaniu ewentualnych uwag zgtoszonych w formie pisemnej.

7. Przewodniczacy w terminie 7 dni od daty zebrania udostepnienia protokét. Kazdy ma obowigzek zapoznac sie z
protokotem, jezeli sg zapisy, z ktérymi sie nie zgadza ma prawo zgtosi¢ poprawke - na pis$mie, nie pdzniej niz do dnia
poprzedzajgcego dzien rozpoczecia posiedzenia Rady.

8. Przewodniczacy na posiedzeniu Rady odczytuje brzmienie zapisu w protokole i zaproponowang poprawke,
nastepnie poddaje poprawke dyskusji i gtosowaniu. W przypadku zgtoszenia wiecej niz jednej uwagi dyskusja i
gtosowanie odbywajg sie odrebnie w odniesieniu do kazdej zgtoszonej uwagi. Tres¢ przyjetej poprawki nalezy
zamiesci¢ w protokole.

7. W przypadku braku uwag do protokotu, protokét przyjmuje sie bez odczytania.

Rozdziat 3
Kompetencje Rady

§ 6. 1. Rada opinie, w tym dotyczgce stanowisk kierowniczych, apele i inne stanowiska przyjmuje w formie uchwat

2. Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzanie planéw pracy Szkoty,

b) uchwalenie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw,

¢) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw po zasiegnieciu opinii Samorzgdu Uczniowskiego,



d) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w Szkole Podstawowej nr 2 im. Jana Pawta
w Koronowie,

e) zatwierdzanie wnioskdw wychowawcéw klas i oddziatéw oraz innych pracownikéw Szkoty w sprawie
przyznawania uczniom nagrod i wyrdznien,

f) ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkotg lub
placowka przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty lub placowki

g) inne wynikajace z przepiséw szczegdtowych.

§ 7. 1. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegélnosci:
a) organizacje pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozkfad zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,
b) projekt planu finansowego Szkoty,
c) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen , nagrdd i innych wyrdznien,
d) propozycje Dyrektora w sprawie przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,
e) programy nauczania, ktdre tworzg szkolny zestaw programéw,
f) inne dokumenty wynikajgce z przepiséw szczegétowych.

2. Opiniowanie polega na wyrazeniu w formie ustnej pogladu na dany temat (w danej sprawie) przez
zainteresowanych sprawg cztonkdéw rady, jezeli zadne z cztonkdéw rady nie ma stanowiska odrebnego sprawa zostaje
pozytywnie zaopiniowana.

Rozdziat 4
Tryb podejmowania uchwat

§ 8.1. Uchwaty Rady podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtoséw, w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdw.
2. Uchwaty sg podejmowane, z zastrzezeniem ust. 3 i ust. 4, w gtosowaniu jawnym.

3. W gtosowaniu tajnym podejmowane sg uchwaty w sprawach osobowych, np.: w sprawie obsadzenia stanowisk
kierowniczych w Szkole oraz delegowania przedstawicieli Rady do innych organdw.

4. Gtosowanie tajne przeprowadza sie takze w innej sprawie, na wniosek cztonka Rady, przyjety w gtosowaniu
jawnym, wedtug zasad przewidzianych w ust. 1.

5. Przepisy ust. 1 - 3 stosuje sie odpowiednio do zebran zespotdw nauczycielskich.
§ 9. 1. Zwykta wiekszo$¢ gtoséw jest to taka liczba gtosdw, ,,za”, ktdra przewyzsza, co najmniej o jeden gtos liczbe
gtoséw ,,przeciw”. Pomija sie gtosy ,wstrzymujace sie”, majgce znaczenie wyfacznie dla ustalenia zachowania

qguorum (minimalnej frekwencji).

2. Jezeli petny sktad Rady (komisji) stanowi liczbe nieparzystg, quorum oznacza frekwencje cztonkéw Rady
przynajmniej rowng pierwszej liczbie catkowitej po 1/2 petnego sktadu Rady (komisji).

§10. 1. W gtosowaniu jawnym cztonkowie Rady gtosujg przez podniesienie reki.
2. Gtosowanie jawne przeprowadza osoba prowadzaca zebranie.

§11. 1. W gtosowaniu tajnym cztonkowie Rady gtosujg na kartkach do gtosowania przygotowanych przez osobe
prowadzgcg zebranie.

2. Gtosowanie tajne przeprowadza 3-osobowa komisja skrutacyjna, wybrana sposrdd cztonkéw Rady.



Rozdziat 5

Dokumentowanie pracy Rady

§12. 1. Rada dokumentuje swoje czynnosci, w tym te, o ktérych mowa w ust 1, w formie protokotu, z zastrzezeniem
przypadkéw wymienionych w §18 (uchwaty w formie odrebnych dokumentéw).

2. Zapisy w protokole sg szczegdtowe, ale nie sg stenogramem, ani transkryptem. Protokolant w zapisach protokotu
wskazuje: kto zabiera gtos, streszcza wypowiedz, wskazujgc gtdwne tezy wypowiedzi oraz zgtaszane wnioski.

3. Jezeli cztonkowi Rady zalezy na umieszczeniu w protokole gtosu w identycznym brzmieniu jak na zebraniu —
wypowiedz swojg cztonek rady zapisuje i czyta na zebraniu, po odczytaniu przekazuje protokolantowi jako zatgcznik.
Protokolant zapisuje w tym wypadku, kto zabrat gtos, streszcza te wypowiedz, wskazuje gtéwng teze oraz zaznacza w
protokole, ze do gtosu dotgczono zatgcznik - gtos w oryginalnym brzmieniu.

Rozdziat 6
Organizacja zebran Rady

§13. 1. Zebrania Rady sg organizowane:

1) przed rozpoczeciem roku szkolnego,

2) w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikacji i promowania uczniéw,
3) po zakonczeniu rocznych zajec¢ szkolnych,

4) w innych przypadkach z inicjatywy Przewodniczacego,

5) w miare biezgcych potrzeb.

2. W sytuacji, o jakiej mowa w ust. 1 pkt 5, posiedzenia mogg by¢ organizowane na wniosek:
1) organu sprawujgcego nadzdr pedagogiczny

2) organu prowadzgcego Szkote

3) co najmniej 1/3 cztonkdw Rady.

3. Whioski, o ktérych mowa w ust 2, pkt 3, kierowane sg w formie pisemnej do Przewodniczgcego.

4. Pisma wymienione w ust. 3 powinny wskazywac¢ sprawy wymagajace zwotania posiedzenia Rady oraz pozadany
termin jego przeprowadzenia.

5. Przewodniczacy, w miare organizacyjnych mozliwosci pozytywnie zatatwia wniosek lub inicjatywe o
zorganizowanie posiedzenia Rady.

§14. 1. Przygotowanie zebran Rady polega w szczegdlnosci na opracowaniu projektu porzadku zebrania oraz
zawiadomieniu cztonkdéw Rady o terminie posiedzenia - ze wskazaniem daty, godziny rozpoczecia oraz miejsca, a

takze proponowanego porzgdku zebrania.

2. Zawiadomienie, o ktérym mowa w ust. 1. kieruje sie réwniez do, wymienionych w §13 ust. 2, podmiotéw
wystepujacych o zorganizowanie posiedzenia Rady.

3. Informacje o zebraniu Rady umieszcza sie w postaci zarzadzenia/ogloszenia/ wywieszonego w pokoju
nauczycielskim lub zamieszczonego w tzw. ,Ksiedze zarzgdzen dyrektora szkoty”.
§15.1. Rada zatwierdza porzadek posiedzenia.

2. Gtosowanie w sprawie porzadku posiedzenia odbywa sie po otwarciu posiedzenia i stwierdzeniu jego
prawomocnosci.

3. Bezposrednio przed gtosowaniem, o ktérym mowa w ust. 2, cztonkowie Rady mogg zgtasza¢ propozycje do
uzupetnienia porzadku posiedzenia.



4. W nadzwyczajnych przypadkach prowadzacy zebranie moze zaproponowaé zmiane zatwierdzonego porzadku
posiedzenia.

§16. 1. Z przebiegu posiedzenia Rady sporzadza sie protokot.

2. Protokét z posiedzenia Rady powinien w szczegélnosci zawierac:

1) okreslenie numeru i daty odbywanego posiedzenia, imiona i nazwiska Przewodniczgcego Rady i protokolanta,

2) stwierdzenie prawomocnosci posiedzenia,

3) odnotowanie przyjecia protokotu z poprzedniego posiedzenia,

4) uchwalony porzadek posiedzenia,

5) przebieg posiedzenia, a w szczegdlnosci streszczenie wystgpien, teksty zgtoszonych i uchwalonych wnioskoéw,

6) przebieg gtosowania i jego wyniki,

7) podpis Przewodniczacego Rady i protokolanta,

8) cztonek Rady moze na rece przewodniczacego ztozy¢ petny tekst swego wystgpienia, bedzie on stanowit zatgcznik
do protokotu obrad.

3. Do protokotu dotacza sie liste obecnosci cztonkdw Rady, listy obecnosci zaproszonych gosci, protokoty gtosowan
tajnych, zgtoszone na pismie uwagi do protokotu oraz inne dokumenty ztozone na rece Przewodniczgcego Rady.

4. Protokét zebrania Rady zamieszcza sie w ksiedze protokotdw. Obowigzuje komputerowe pisanie protokotéw.

5. Posiedzeniom Rady nadaje sie numery cyframi arabskimi, cyfra arabska tamana przez rok szkolny a uchwatom
Rady cyfra arabska oraz rok podjecia uchwaty przy czym w kazdym kolejnym roku szkolnym numeracje rozpoczyna
sieod nr 1.

6. Jako pierwszg traktuje sie rade sierpniowg, na ktérej omawiane sg sprawy dotyczgce nowego roku szkolnego —to
od niej zaczyna sie numerowanie protokotéw i uchwat.

7. Protokoty majg by¢ udostepnione do wgladu za zgoda i w obecnosci Dyrektora Szkoty cztonkom Rady a takze
upowaznionym przedstawicielom organu prowadzgcego oraz organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny.

§17.1. Niezalezne od zapisu uchwat w protokole posiedzenia Rady, uchwaty wymienione w §18, sporzgdzane s3
niezwtocznie w formie odrebnych dokumentéw, zawierajgcych w szczegdlnosci.

1) tytut uchwaty;

2) podstawe prawng;

3) tekst uchwaty;

4) podpis Przewodniczgcego.
2. Tytut uchwaty sktada sie z nastepujacych czesci:

1) oznaczenia numeru uchwaty oraz organu, ktory jg wydat;

2) daty podjecia uchwaty;

3) mozliwie najzwiezlejszego okreslenia przedmiotu uchwaty.
3. Tekst uchwaty nalezy systematyzowad z wykorzystaniem podziatu na paragrafy, a w miare potrzeb takze na ustepy
i (lub) punkty oraz litery. Paragrafy mozna grupowaé w rozdziaty, a rozdziaty w dziaty.

§18. Integralng czes¢ uchwat, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2 i 4 stanowig zatgczniki zawierajgce uzasadnienie ich
podjecia.

§19.1. Projekt uchwaty sporzadzanej w formie odrebnego dokumentu przygotowuje:

1) Przewodniczacy/protokolant/upowazniony przez Przewodniczgcego cztonek Rady albo specjalnie do tego celu
powotana komisja - z zastrzezeniem pkt 2.

2) Uchwaty przygotowuje specjalnie do tego celu powotana komisja - w przypadku projektéw uchwat, jesli uchwaty
te dotyczg Dyrektora.

2. Projekty uchwat, o ktérych mowa w przepisie poprzedzajgcym powinny, znajdowaé sie w dyspozycji
Przewodniczgcego najpdzniej na 3 dni przed planowanym terminem posiedzenia.



Rozdziat 7
Zasady i procedury obradowania Rady.

§ 20.1. Zebranie otwiera, prowadzi, przerywa i zamyka przewodniczacy Rady.

Decyzje przewodniczacego co do przebiegu i porzgdku obrad sg ostateczne.

Po stwierdzeniu prawomocnosci posiedzenia (quorum) przewodniczacy przedstawia projekt porzgdku obrad.

Cztonkowie Rady majg prawo zgtosié¢ wniosek dotyczacy zmiany porzadku posiedzenia.

O przyjeciu lub odrzuceniu wniosku, o ktérym mowa w ust.4 decyduje Rada.

Przewodniczacy prowadzi obrady zgodnie z uchwalonym porzadkiem. Dopuszcza sie zmiane kolejnosci

poszczegdlnych punktow porzadku obrad.

6. Cztonkowie Rady mogg pracowaé w zespotach problemowych, ktérych sktad jest ustalany przez dyrektora w
zaleznosci od specyfiki rozpatrywanego problemu. Jezeli ustalenia lub uchwaty zespotu nie wymagaja
podjecia ich na posiedzeniu plenarnym catej Rady - sg dla ich podmiotéw wigzace. W wypadku jakichkolwiek
watpliwosci dotyczacych waznosci uchwat podejmowanych w zespotach, dyrektor szkoty przedstawia je na
posiedzeniu plenarnym catej Rady w celu rozstrzygniecia. Rozstrzygniecia dokonuje sie - przez gtosowanie.
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§ 21. 1.Przedmiotem wystgpien na posiedzeniu moga by¢ tylko sprawy objete porzagdkiem posiedzenia.
2.Dopuszczalny czas wystgpien zwigzanych z przedstawianymi na zebraniu zagadnieniami w rozpatrywanym
porzadku obrad jest ograniczony do 5 minut.

3. Przewodniczacy udziela gtosu uczestnikom obrad w kolejnosci zgtoszen, moze réwniez odebrac gtos mowcy.
Odebranie gtosu odbywa sie po 2 — krotnym ostrzezeniu i przywofaniu cztonka Rady do porzadku. Odebranie
gtosu protokolant odnotowuje w protokole.

4. W przypadku, gdy forma wystgpienia mowcy zaktdca porzadek obrad, badZ godzi w powage Rady,
przewodniczacy odbiera gtos bez ostrzezenia i przywotuje do porzadku, a protokolant odnotowuje ten fakt w
protokole obrad.

§ 22. 1.Przewodniczacy poza porzadkiem obrad moze udzielaé gtosu osobom:
1) chcacym odniesé sie bezposrednio do wystgpienia przedmodwcy ( ad vocem)
2) zgtaszajacym wnioski formalne w sprawach:
a) stwierdzenia quorum
b) ograniczenia czasu wystgpien
c) zarzadzenia przerwy
d) zamkniecia ustalonej listy mowcéw
e) zmiany porzadku obrad
f) gtosowania z pominieciem dyskusji
g) ponownego przeliczenia gtosow
h) sprecyzowania wniosku poddawanego pod gtosowanie
i) przestrzegania zasad prowadzenia obrad
2.Rada rozstrzyga o wniosku formalnym niezwtocznie po jego zgtoszeniu.

23. Zmiany w niniejszym Regulaminie sg dokonywane w trybie przewidzianym dla podejmowania uchwat Rady
Pedagogicznej.

24. Sytuacje wyjatkowe. Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. w
sprawie szczegdlnych rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w
zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz. U. z 2020 r. poz. 493 ze zm.) dopuszczajg
odbywanie posiedzen rady pedagogicznej za pomocg Srodkéw komunikacji elektronicznej. Zgodnie z § 11a ust. 1
przywotanego rozporzadzenia w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty
czynnosci organdéw tych jednostek okreslone w przepisach dotyczgcych funkcjonowania tych jednostek mogg by¢
podejmowane za pomocg srodkdw komunikacji elektronicznej, a w przypadku kolegialnych organdw jednostek
systemu oswiaty - takze w trybie obiegowym. Tres¢ podjetej w ten sposdb czynnosci powinna by¢ utrwalona w
formie odpowiednio protokotu, notatki, adnotacji lub w inny sposdb.


https://www.portaloswiatowy.pl/organy-wewnetrzne-szkoly/rada-pedagogiczna-w-formie-wideokonferencji-17848.html
https://www.portaloswiatowy.pl/analizy-i-interpretacje/ksztalcenie-na-odleglosc-jak-rozwiazac-problem-z-aktywnoscia-ucznia-17951.html

Dyrektor powinien najpierw powiadomic, np. za posrednictwem poczty elektronicznej, wszystkich nauczycieli o
terminie i porzadku posiedzenia rady. To pozwoli na uczestnictwo w zebraniu wszystkich nauczycieli. Realizacja
kompetencji stanowigcych i opiniujgcych rady pedagogicznej musi odbywaé w sie w sposdb formalny. Dyrektor musi
zadbac o to, by kazdy cztonek rady miat mozliwo$¢ oddania gtosu, a wynik gtosowania byt znany wszystkim. Nie ma
tez istotnych przeszkdd w dokumentowaniu przebiegu posiedzenia. Wazne, by tre$é tych dokumentéw odpowiadata
faktycznemu przebiegowi zebrania i zwierata informacje o podjetych przez rade uchwatach i decyzjach. W przypadku
sporzadzania protokotu wszystkie niezbedne informacje dyrektor powinien przekazac drogg elektroniczna
nauczycielowi odpowiedzialnemu za przygotowanie protokotu.



